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	Açıklama: 

	GÜÇLÜ YÖNLERİMİZ
	İYİLEŞTİRMEYE AÇIK ALANLAR
	[bookmark: _GoBack]YAPILACAK ÇALIŞMALAR
	KANIT

	Birimde, yöneticiler ve çalışanlar tarafından kalite kültürünün etkin bir şekilde benimsenmiş olması.
	Yabancı dil eğitimindeki iyileştirmelerin, nitelikli öğrenci çekme kapasitesini artıracak şekilde planlanması gerekliliği.
	Birimlere Hazırlık Programı hakkında bilgiler verilmesi
	https://bkys.ahievran.edu.tr/editDegerlendirmeBelgeleri?sno=1&liste=1



	Kalite hedeflerine ulaşmak için sistematik ve stratejik olarak kalite faaliyet planlarının oluşturulmuş olması.

	Yabancı dil eğitiminin ders saatleri ile sınırlı kalmaması için yapay zekâ destekli öğrenme araçlarının daha etkin ve sistematik biçimde kullanılmasına yönelik geliştirme ihtiyacı.
	Birimimiz akademik personele yapay zeka eğitimi verilmesi
	https://bkys.ahievran.edu.tr/editDegerlendirmeBelgeleri?sno=1&liste=1



https://bkys.ahievran.edu.tr/editKaliteFaaliyetPlani?liste=1



	Potansiyel risklerin belirlenmesi ve bu risklere karşı önlemlerin alınarak, proaktif bir yaklaşım sergilenmesi.
	AYDEP sisteminin yabancı dil eğitiminde daha etkin, yaygın ve sürdürülebilir bir şekilde kullanılmasına yönelik iyileştirme potansiyelinin bulunması. Mevcut kapasite imkanları doğrultusunda asenkron ders içeriklerine erişimin artırılması ve çeşitlendirilmesi gerekliliği.
	
	https://bkys.ahievran.edu.tr/editDegerlendirmeBelgeleri?sno=1&liste=1


	Paydaş ilişkilerinin açık bir şekilde tanımlanarak, işbirliği ve iletişimin güçlendirilmesi.
	
	
	https://bkys.ahievran.edu.tr/editDegerlendirmeBelgeleri?sno=1&liste=1


	Performans yönetimi sistemlerinin etkin bir şekilde uygulanması ve süreçlerin sürekli olarak iyileştirilmesi için çalışmaların yürütülmesi.
	
	
	https://bkys.ahievran.edu.tr/editDegerlendirmeBelgeleri?sno=1&liste=1
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