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Bu rapor Kirsehir Ahi Evran Universitesi Yabanc1 Diller Yiiksekokulu-Sosyal
Bilimler Myo-Saghk Hizmetleri Myo
icin Is Sagligi ve Giivenligi faaliyetleri kapsaminda, Risk Degerlendirme ¢alismasini
icermektedir. Is siirekliligi agistndan mevzuat kapsaminda her tiirlii teknik, pratik ve uygulama
asamalarinin incelendigi rapor; Ozel g¢alisma olmasi agisindan onem teskil etmektedir.

Bu Risk Degerlendirme raporu, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Yabanc Diller
Yiiksekokulu-Sosyal Bilimler Myo-Saghk Hizmetleri Myo
icin, 6331 Sayili Is Saghpgi ve Giivenligi Kanunu ve Is Sagligi ve Giivenligi Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi kapsaminda Kirsehir Ahi Evran Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu-Sosyal Bilimler Myo-Saghk Hizmetleri Myo
Risk Degerlendirme Ekibi tarafindan hazirlanmistir.

Kazasiz ve saglikli bir calisma ortamini birlikte siirdiirmek dilegiyle, Bilgi ve
goriislerinize sunariz.



Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
1.Amacg

Risk degerlendirmesi is yerlerinde var olan ya da disardan gelebilecek tehlikelerin; caligsanlara,
i yerine ve ¢evresine verebilecegi zararlarin ve bunlara kars1 alinacak dnlemlerin belirlenmesi
amaciyla yapilmasi gerekli c¢alismalar1 ifade eder. Risk degerlendirmesinin asil amaci
calisanlarin sagligin1 ve giivenligini korumaktir.

Bu baglamda;

*Verimliligin artmasini saglar.

* Acil durumlara kars1 hazirlikli olmay1 saglar.

*Rekabet giiclinii ve etkinligini korumamizi saglar.

2.Kapsam

Bu Risk Degerlendirmesi, Universite personelini, varsa alt yiiklenicileri, miisteri ve stajyerleri
kapsamaktadir.

3.Dayanak

Bu ¢aligma 6331 Sayili Is Sagh§ ve Giivenligi Kanunu ve Is Sagh§ ve Giivenligi Risk
Degerlendirmesi Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir. 6331 Sayili Is Saghg ve
Giivenligi Kanunu ve Is Saglhigi ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi ilgili
maddeleri:

Risk degerlendirmesi ekibi MADDE 6 —(1) Risk degerlendirmesi, isverenin olusturdugu bir
ekip tarafindan gergeklestirilir. Risk degerlendirmesi ekibi asagidakilerden olusur.

a)isveren veya isveren vekili.

b)Isyerinde saglik ve giivenlik hizmetini yiiriiten is giivenligi uzmanlari ile isyeri
hekimleri.

¢)Isyerindeki calisan temsilcileri.

¢)isyerindeki destek elemanlari.

Dokiimantasyon MADDE 11 —(1) Risk degerlendirmesi asgari agagidaki hususlar1 kapsayacak
sekilde dokiimante edilir.

a) Isyerinin unvani, adresi ve isverenin adi.

b) Gergeklestiren kisilerin isim ve unvanlari ile bunlardan is giivenligi uzmani ve
isyeri hekimi olanlarin Bakanlik¢a verilmis belge bilgileri.

¢) Gergeklestirildigi tarih ve gegerlilik tarihi.

¢) Risk degerlendirmesi isyerindeki farkli boliimler i¢in ayr1 ayr1 yapilmigsa her
birinin adu.

d) Belirlenen tehlike kaynaklari ile tehlikeler.

e) Tespit edilen riskler.



f) Risk analizinde kullanilan yontem veya yontemler.

g) Tespit edilen risklerin 6nem ve Oncelik sirasini da igeren analiz sonuglari.

&) Diizeltici ve dnleyici kontrol tedbirleri, gerceklestirilme tarihleri ve sonrasinda
tespit edilen risk seviyesi.

(2) Risk degerlendirmesi dokiimaninin sayfalari numaralandirilarak; gerceklestiren
kisiler tarafindan her sayfasi paraflanip, son sayfasi imzalanir ve igyerinde saklanir.
(3) Risk degerlendirmesi dokiimani elektronik ve benzeri ortamlarda hazirlanip
arsivlenebilir.

Risk degerlendirmesinin yenilenmesi MADDE 12 —(1) Yapilmis olan risk degerlendirmesi;
tehlike sinifina gore ¢ok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli igyerlerinde sirasiyla en geg iki, dort
ve alt1 yilda bir yenilenir. (2) Asagida belirtilen durumlarda ortaya ¢ikabilecek yeni risklerin,
igyerinin tamamint veya bir boliimiinii etkiliyor olmasi goz onilinde bulundurularak risk
degerlendirmesi tamamen veya kismen yenilenir.

a) Isyerinin tasinmasi veya binalarda degisiklik yapilmas.

b) Isyerinde uygulanan teknoloji, kullanilan madde ve ekipmanlarda degisiklikler
meydana gelmesi.

¢) Uretim ydnteminde degisiklikler olmast.

¢) Is kazas1, meslek hastalig1 veya ramak kala olay meydana gelmesi.

d) Calisma ortamina ait sinir degerlere iliskin bir mevzuat degisikligi olmasi.

e) Caligma ortami ol¢limii ve saglik gézetim sonuglarina gore gerekli goriilmesi.

f) Isyeri disindan kaynaklanan ve isyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya
¢ikmasi.

4. Tanimlar
a)ls Giivenligi uzmani:

Is saghig ve giivenligi hizmetlerinde gérevlendirilmek iizere Bakanlik¢a belgelendirilmis
miihendis, mimar veya teknik elemant,

b)is yeri hekimi:

Is sagh@g ve giivenligi hizmetlerinde gorevlendirilmek iizere Bakanlik¢a belgelendirilmis
hekimi,

c)Ramak kala olay:

Isyerinde meydana gelen; galisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara ugratma potansiyeli oldugu
halde zarara ugratmayan olay,

d)Faaliyet:

Risk Degerlendirmesi yapildig: ¢aligma ortama.

e)Risk:

Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

f)Tehlike:

Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini etkileyebilecek zarar veya
hasar verme potansiyelini ifade eder.

g)Olay:



Risklerin ger¢eklesmesi ile meydana gelen vaka.
h)Etkilenenler:

Risklerle karsilasabilecek kisi.

i)Diizeltici ve Onleyici Faaliyet:

Isyerinde vyiiriitiilen islerin biitiin safhalarinda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili riskleri ortadan
kaldirmak veya azaltmak icin planlanan ve alinan tedbirlerin tiimiinii,

j)ls kazast:

Isyerinde veya isin yiiriitiimii nedeniyle meydana gelen, 6liime sebebiyet veren veya viicut
bitiinliiglini. ruhen ya da bedenen 0Ozre ugratan olayr tanimlamaktadir.

Genel Bilgiler

5.Isyeri Bilgileri

Unvani : Kirsehir Ahi Evran Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu-Sosyal Bilimler
Myo-Saghk Hizmetleri Myo

Adresi : Kirsehir Ahi Evran Universitesi Yabanc Diller Yiiksekokulu Bagbasi
KIRSEHIR

Tel. No : 0386 2804850
Faks No :

Faaliyet alan1 : Kamu
Tehlike siifi :Az Tehlikeli
Isyeri Sicil Numarasi :
Calisan sayist :

6.Risk Degerlendirme Ekibi

sveren / Vekili

Ad Soyad Unvan Gorev

Menderes UNAL  Prof. Dr. Isveren Vekili (YDYO)
Is yeri Hekimi

Ad Soyad Diploma No Belge No / Tarihi

Is Giivenligi Uzman

Ad Soyad Belge Simifi Belge No / Tarihi

HAKAN SEYFI  |C Smifi IGU-7326

Calisan Temsilcisi / leri

Ad Soyad Unvan Gorev

Kadir PETEK Yiiksekokul Sekreteri Calisan Temsilcisi (SBMYO)
Mehmet ONAL Bil. Islet. Calisan Temsilcisi (SHMYO)

[smail ISYAPAN  Bil. islet. Calisan Temsilcisi (YDYO)



Sorumlu / lar

Ad Soyad Unvan Gorev

Esin KIRAY Dr. Ogretim Uyesi Uye (SHMYO)
Murat DAG Dr. Ogretim Uyesi Uye (SHMYO)
Arif Onur DIRLIK Ogr. Gér. Uye (SHMYO)
Ersin Gozde ACER | Ogr. Gor. Uye (SHMYO)
Seyde Biisra KODAK |Ogr. Gor. Uye (SHMYO)
Ilkay AKGUN Ogr. Gor. Uye (SHMYO)
Osman ATALAY Yiiksekokul Sekreteri Uye (YDYO)
Osman UCAR Yiiksekokul Sekreteri Uye (SHMYO)
Sefer NACAR Bil. Islet. Uye (SBMYO)

Risk Degerlendirme Asamalari ve Yontemi
7.Risk Degerlendirme Asamalari

Bu ¢alismada Risk Degerlendirme Y6ntemi olarak Fine & Kinney Metodu ( Risk Degeri=
Olasilik x Siddet x Frekans ) kullanilacaktir.

8.Risk Degerlendirmesi Siirecleri

Risk degerlendirmesi, asagidaki siralamada yer alan agamalarin yerine getirilmesi yoluyla
gergeklestirilir:

a)Planlama

Risk degerlendirmesi ¢alismalari, mevcut mevzuat ve isyeri kosullar1 ¢cergevesinde planlanir.
b)isyerinde Yiiriitiilen Calismalarin Siniflandirilmasi

Isyerinde yiiriitiilmekte olan veya yiiriitiilecek olan faaliyetler 6zelliklerine gore
siiflandirmaya tabi tutulur. Simiflandirmada, stirekli olmamakla birlikte periyodik olarak
veya degisen araliklarla yiiriitiilen bakim ve onarim gibi faaliyetler de dikkate alinir.
Smiflandirmada, isyerinin i¢inde ve disinda yiiriitiilen isler, liretim veya hizmet siirecinin
asamalari, planlanmig veya ani faaliyetler, ¢alisanlarin gérev tanimlar1 gibi unsurlardan da
yararlanilabilir.

c)Bilgi ve Veri Toplama

-Bilgi ve veri toplamada,

-Isyerinde vyiiriitiilen isler,

-Bu islerin siiresi ve sikligi,

-Isin yiiriitiildiigii yer,

-Isin kim veya kimler tarafindan yiiriitiildiigi,

-Yiiriitiilen isten etkilenebilecek olanlar,

-Alinmis olan egitimler,

-Isin yiiriitiimii i¢in 6n izin gerekip gerekmedigi,

-isin yiiritimii sirasinda kullanilacak makina ve donanim




-Bu makina ve donanimlarin kullanim talimatlari,

-Kaldirilacak veya tasinacak malzemelerle bunlarin 6zellikleri,

-Kullanilan kimyasallar ve 6zellikleri,

-Mevcut korunma 6nlemleri,

-Daha 6nce meydana gelmis olan kaza veya meslek hastaliklar1 gibi unsurlar dikkate alinir.
d)Tehlikelerin Tanimlanmasi

Tehlikelerin tanimlanmasi, asagida belirtilen tehlike veya kaynaklarinin bulunup
bulunmadig, tehlike varsa bundan kimlerin ve ne sekilde etkilenebilecegi dikkate alinarak
yapilir.

Kayma, takilma ve benzeri nedenlerle diisme,

-Yiiksekten diisme,

-Cisimlerin diismesi,

-Giiriilti ve titresim,

-Uygun olmayan durus ve ¢alisma sekilleri,

-Seyyar el aletlerinin kullanimi,

-Sabit makine ve tezgahlarin kullanima,

-Hareketli erisim donanimlar1 (Merdivenler, platformlar),

-Mekanik kaldirma araclari,

-Uriinler, emisyonlar ve atiklar,

-Yangin, parlama ve patlama,

-Elle tagima isleri,

-Elektrikli aletler,

-Aydinlatma,

-Termal konfor kosullar1 (Sicaklik, nem, havalandirma),

-Biyolojik Ajanlar (Mikroorganizmalar, bakteriler, viriisler),

-Rutin ¢alisma,

-Kapal1 yerlerde ¢alisma,

-Istenmeyen insan davranislar1 (Dikkatsizlik, yorgunluk, aldirmazlik, anlama giicliigii, dfke,
kavga etmek),

-Isyeri kosullarina gore diger tehlike kaynaklari.

e)Risk Analizi

Risk analizi ile (d) bendinde belirlenen tehlikelerin verebilecegi zarar, hasar veya
yaralanmanin siddeti ve bu zarar, hasar veya yaralanmanin ortaya ¢ikma olasiligi belirlenir.
Risk analizinde, tehlikeye maruz kalan kisi sayisi, tehlikeye maruziyet siiresi, kisisel
koruyucularin sagladigl korunma ve giivensiz davranislar gibi unsurlar dikkate alinir.
DRisk Degerlendirmesi

Risk degerlendirmesinde, (e) bendinde belirlenen risklerin agirlik oranlar1 hesaplanarak
derecelendirme yapilir ve 6nlem alinmasinin gerekli olup olmadigina karar verilir.
g)Onlemlerin Belirlenmesi

Ilgili mevzuat ve isyeri kosullar1 dikkate alinarak alinmasi gerekli 6nlemlere Diizeltici ve
onleyici faaliyetlere (DOF) karar verilir. Isyerindeki riskleri kontrol altina alma yontemleri,
onceligin derecesine gore ve en dncelikli olandan daha az 6ncelikli olana dogru siralanmak
iizere asagidaki gibi olmalidir:

-Riskleri kaynaginda yok etmeye calismak,

-Tehlikeli olani, daha az tehlikeli olanla degistirmek,

-Toplu koruma 6nlemlerini, kisisel korunma 6nlemlerine tercih etmek,

-Miihendislik 6nlemlerini uygulamak,

-Ergonomik yaklagimlardan yararlanmak,

Risk degerlendirme raporunda, risk degerlendirmesini yapan kisilerin ad, soyadi ve imzalar1
ile risk degerlendirmesinin yapildig tarih belirtilir.




h)Denetim, izleme ve Gozden Gegirme
Isyerinde gergeklestirilen risk yonetiminin tiim agamalar1 ve uygulanmasi diizenli olarak
denetlenir, izlenir ve aksayan yonler yeniden gézden gegirilir.

9.Bilgi ve Veri Toplama

a)Genel veriler

: o= . P . Yillik Calisma Plani
Genel I Saglig1 ve Giivenligi Egitimleri O

. . " . Yillik Calisma Plant
Ehliyet, Sertifika veya Ozel Egitimler Kapsaminda

. .. . Yillik Calisma Plani
Ise Giris Muayeneleri Kapsammda

. Yillik Calisma Plant
Periyodik Muayeneler R

Ortam Olgiimleri (Aydinlatma, Toz, Giiriiltii, Termal Yillik Calisma Plani
Konfor) Kapsaminda

Yangin Egitimi ve Tatbikatlar Yillik Calisma Plani
Kapsaminda

Acil Durum Planlar1 Yillik Galisma Plam
Kapsaminda

Is Kazas1 ve Meslek Hastaliklar1 Raporlari Yillik Galisma Plam
Kapsaminda

Elektrik, Paratoner ve Ekipmanlarin kontrolleri Yillik Galisma Plam
Kapsaminda

.. s o1 Yillik Calisma Plani
Hijyen, Ergonomi, Is Saglig1 Calismalari .

Klima, Kalorifer, vb. donanimlarin kontrol ve periyodik Yillik Calisma Plant
muayeneleri Kapsaminda




10.Risk Degerlendirme Tablosu

RiSK DEGERLENDIRME YONTEMI: FINE&KINNEY Metodu

OLASILIK FREKANS SIDDET Insan ve/veya
OLASILIK Zararin FREKANS Tehlikeye Zaman SIDDET Cevre Uzerine
DEGERI Ger¢eklesme DEGERI  icerisinde Maruz DEGER Yaratacagi Tahmini
Olasilig1 Kalma Tekrar1 Zarar

10

0,5

0,2

. Hemen Hemen
Beklenir,

Kesin 10 Siirekli, Saatte 100
Birka¢ Defa

Yiksek, .. .

Oldukca 6 Sl.k, Giinde Bir veya 40

.1 Birka¢ Defa

mumkiin

Olasi 3 Ara Sira, Haftada Bir
veya Birka¢ Defa

Miimkiin Sik Degil, Ayda Bir

Fakat Diisiik veya Birka¢ Defa

Beklenmez Seyrek, Yilda Bir

Falcat 1 veya Birka¢ Defa

Miimkiin y ¢ e

Cok Seyrek, Yilda

Bir veya Daha Az 1

Beklenmez 0,5

Birden Fazla Olimlii
Kaza, Cevresel Felaket

Oliimlii Kaza, Uzuv
Kaybi, Ciddi Cevresel
Zarar

Kalic1 Hasar /
Yaralanma, Is Kayb,
Cevresel Engel
Olusturma, Sikayet

Onemli Hasar /
Yaralanma, Dis
Ilkyardim, Sinirli Dis
Cevresel Zarar

Ki¢iik Hasar /-
Yaralanma, I¢ Ilkyardim,
Sinirh I¢ Cevresel Zarar

Ucuz Atlatma, Cevresel
Zarar Yok




yaptiginiz risk

kontrol 6nlemi dikkate
alinmamalidir. Bundan

koti olasilik olarak

OLASILIK (SANS): Zararin
gerceklesme olasihigidir. i1k

degerlendirmesinde higbir

dolay1 da olasiliklar hep en

FREKANS: Tehlikeye zaman
icerisinde maruz kalma sikligidir.
Dikkat edilmesi gereken “igin
yapilma siklig1 degil, isi yaparken
tehlikeye maruz kalma sikligidir.”
Rutin olmayan bir faaliyeti
degerlendirmemiz gerekirse, o
faaliyet sirasinda tehlikeye maruz
kalma sikligin1 diisiinmemiz
gerekmektedir. Mesela; 2 saat

SIDDET: Tehlikenin insan ve/veya
cevre lizerinde yaratacagi tahmini
zarardir. Yapacagimiz risk analizinde
siddet puanlamasini yaparken zarar
kisminda “6lim” var ise puanlamanin
buna uygun sekilde “40 puan (tek
6liim)” veya birden ¢ok 6liim var ise
“100 puan (birden ¢ok 6liim)”
yapilmalidir. Eger yapacagimiz siddet
degerlendirmelerinde herhangi bir

diistintilmelidir. stiren bir faaliyette, 2 saat iginde ioh ise daha viiksek
maruz kalma sikligt FUPNIE Var ¢ dalia yuxsex puat
diisiiniilmelidir verilmesi dogru olacaktir.
RiSK DEGERI (R ) = OLASILIK x FREKANS x SIDDET
RISK DEGERI RISK ADI EYLEM TERMIN SURESI
GOSTERILEMEZ r nineia Z‘fllsr,na ) | Derhal veya 1 Hafta Iginde
RISK govra™n capatl s

diistiniilmelidir.

EN KISA SUREDE

Onlem alinmasi igin

GIDERILECEK igverene durum en kisa 1 Ay Icinde
RISK siirede bildirilmelidir.
ESASLI RiSK Kasa donemde 3 Ay fginde
tyilestirilmelidir.
20<R<70 ONEMLI RISK Uzun donemde 6 Ay icinde
tyilestirilmelidir.
. Ozetim alt .
OLASI RiSK Gzetim altinda 1 Y1l fginde

uygulanmalidir.




